LA CRAVATE SOLIDAIRE

Recrite !

OFFRE DE MECENAT DE COMPETENCES - LONG TERME :
Responsable de la communauté de bénévoles

La Cravate Solidaire est une association loi 1901, reconnue d'intérét général et une structure de
I'Economie Sociale & Solidaire qui travaille en synergie avec les autres structures d'insertion, les
acteurs institutionnels et autres acteurs de I'économie circulaire et acteurs priveés.

La mission de La Cravate Solidaire s'articule autour de 2 axes : 'accompagnement des personnes
en recherche d’emploi et I'évolution des pratiques de recrutement en entreprise. Depuis 12 ans, notre
association permet a des personnes en situation de précarité de réussir leur entretien d’'embauche
dans les meilleures conditions. Pour cela, nous donnons une tenue professionnelle ainsi que des
conseils verbaux et non-verbaux afin de mieux aborder cette ultime étape. Nous avons accompagné
plus de 3 000 personnes en 2023 en lle-de-France dont 65% réussissent leurs entretiens et formé
plusieurs centaines de recruteurs depuis 2 ans...mais nous pouvons mieux faire !

Nous sommes une communauté de plus de 100 salariés, 1600 bénévoles en France présents dans
14 villes ! Notre projet est en pleine ascension... Voila pourquoi nous avons besoin de toi !

Contexte :

L'association s'appuie largement sur ses bénévoles, qui interviennent aupres des bénéficiaires comme
coach RH ou coach en image. La communauté compte 1000 bénévoles a Paris et continue de se
développer. Les enjeux deviennent donc cruciaux sur tous les volets : accueil, fidélisation, montée en
compeétences, accompagnement, communication, animation.

Tu seras charge d'apporter toujours plus de chaleur, d'événements, de propositions de formations et
d'idées pour faire de cette communauté un espace encore plus riche d'échanges, d'entraide et de
bonne humeur!



Ton périmetre d'action en tant que Responsable de la communauté de
bénévoles

Recruter et former:

e Continuer d'affiner le processus de recrutement et de suivi des nouveaux bénévoles
e Organiser des actions de sensibilisation et de formation des bénévoles afin d'assurer la qualité de
leur accompagnement aupres des bénéficiaires

Communiquer et animer:

e Assurer |'information des bénévoles via les outils existants (groupe Linkedin, newsletter,
Facebook) ou d'autres a créer

e Mettre en place les formats permettant aux bénévoles de partager leurs expériences et de
progresser ensemble, suite aux accompagnements des bénéficiaires

Fidéliser et valoriser :

e Mettre en place une politique de fidélisation et de valorisation des actions menées par les
bénévoles

e Proposer les événements a caractere festif destinés a rassembler les bénévoles
e Monétariser e temps passé des bénévoles pour le rapport d'activité

Missions transversales :

e Accompagner des dirigeants des antennes régionales dans I'animation de leurs communautés
de bénévoles via des partages de bonnes pratiques
e Participer aux ateliers sur le terrain pour étre au contact des bénévoles et des bénéficiaires

Profil recherché :

e Expérience avérée dans I'animation d'équipe ou de communauté
e Capacité a féderer

e Capacité a créer des outils pédagogiques : une expérience dans l'ingénierie de la formation
serait un plus'!

e Aisance relationnelle

e Maitrise de la bureautique et autres outils collaboratifs : Office, Google Suite, Slack, Trello,

Dropbox, Google Drive

La personne idéale : toujours disponible et souriante, leader, attentive aux besoins de la
communauté, mais aussi rigoureuse, bienveillante et autonome.



Ce que I'Asso t'apportera :

e Une vision stratégique et opérationnelle e Une richesse d'échanges et d'actions

du développement de I'association face a un public varié (dirigeants, personnes
e Participation a un projet unique, socialement en situation de précarité, bénévoles engagés,
innovant avec une équipe dynamique et porteurs de projet passionnés, etc.)

audacieuse!

Si cette mission correspond a tes attentes :

Envoie-nous un e-mail de motivation a manon.renard@lacravatesolidaire.org

f avec:
—
—

e TonCV

e Tes dates de disponibilité

e La description du processus de décision dans I'entreprise ou tu travailles
actuellement

e Lesraisons pour lesquelles tu souhaites rejoindre la Cravate Solidaire

Infos pratiques :

e Lieu: 10 rue du Docteur Victor Hutinel, Paris 13


mailto:manon.renard@lacravatesolidaire.org

