LA CRAVATE SOLIDAIRE

Reovrute \.

OFFRE D’ALTERNANCE:
Chargé.e de la communauté de bénévoles et des ateliers - Septembre 2026

La Cravate Solidaire est une association reconnue d’intérét général qui lutte contre les discriminations a I'embauche. Notre

mission ? Accompagner les personnes en situation de précarité vers la réussite de leur projet professionnel en leur

fournissant une tenue adaptée et des conseils pour leurs entretiens. En ile-de-France, nous avons accompagné plus de 3 000

personnes en 2025, avec un taux de réussite de 65 % !

Le coeur de notre action ? Nos bénévoles. En lle-de-France, tu seras le/la garant.e de 'animation d'une communauté vibrante

de 800 bénévoles. Une communauté unique, car la moitié d'entre eux sont des actifs, recrutés spécifiquement sur leurs

compétences (notamment en Ressources Humaines et Recrutement). Des ateliers tous les jours, des nouveaux bénévoles

chaque semaine, prépare toi a vivre une aventure dynamique et enrichissante.

Ton périmetre d’action :

1. Recrutement, Sourcing & Intégration (Onboarding)

Sourcing et recrutement : Participer, avec |'équipe, a la stratégie pour attirer de nouveaux profils via nos
plateformes (candidatures spontanées, JeVeuxAider, RATP) afin de répondre aux besoins de nos ateliers
Incarner le premier contact de l'asso : Organiser, dynamiser et animer (en présentiel ou en visio/distanciel) les
sessions d'accueil bi-mensuelles pour donner envie aux futurs bénévoles de s'engager a nos cotés.

Parcours d'intégration : Assurer le suivi administratif de 'onboarding (gestion des bases de données sur Airtable,
création des parcours d'intégration et suivi des outils d'engagement).

2. Animation, Fidélisation & Evénementiel de la Communauté

Faire vivre la communauté au quotidien : Créer du lien humain en allant directement a leur rencontre sur le
terrain (ateliers du 13e) et animer nos canaux de communication internes (WhatsApp) avec du contenu frais, léger et
régulier (photos, sondages, actus).

Evénements thématiques : Co-construire et animer des sessions thématiques pour aider nos bénévoles & monter en
compétences sur des publics spécifiques.

Les temps forts festifs : Participer activement a la création visuelle (via Canva) et a l'organisation logistique des
grands temps forts de I'association (soirées de Noél, événements d'été) pour célébrer collectivement notre impact.

3. Planification, Logistique & Gestion de l'imprévu

Gestion des plannings : En appui total de I'équipe bénévolat, participer a notre grande journée mensuelle de
répartition pour composer intelligemment les équipes et les bindbmes sur I'ensemble de nos ateliers du mois suivant.
Gestion des imprévus et agilité : Gérer les urgences du quotidien (désistements de derniére minute, ouvertures
d'ateliers flash). Tu seras la personne ressource pour réajuster les plannings en temps réel.

4. Immersion terrain (missions transversales)

Animer les ateliers « Coup de Pouce » : Une fois par semaine, tu seras au cceur de notre action en co-animant un
atelier aux cotés de I'équipe, des bénévoles RH/Image et des bénéficiaires.
Vie associative : Participer ponctuellement aux collectes de vétements et aux sessions de tri.



Profil recherché :

e Niveau Bac+3 a Bac+5 (Ressources Humaines, Management de projets, Economie Sociale et Solidaire,
Evénementiel...).

e Excellent relationnel et posture : Tu es a l'aise pour échanger et fédérer des profils treés variés, notamment des
professionnels des RH en activité.

e Organisation et Agilité : Jongler entre la gestion quotidienne des urgences et la planification a long terme ne te fait

pas peur.

Aisance digitale : Intérét pour les outils collaboratifs (Airtable, Canva, Brevo, Suite Google).

Disponibilité ponctuelle en soirée (1 fois par semaine maximum pour les sessions d'accueil/événements).
Le permis B sera un + fortement apprécié !

Ce que l'asso t'apportera :

e Une expérience hyper responsabilisante en gestion de
communauté a grande échelle (800 personnes).

e Participation a un projet unique, socialement innovant
avec une équipe dynamique et audacieuse !

projet, logistique et événementiel.

Si cette mission correspond a tes attentes, pour candidater :

1. Envoie-nous ta candidature anonyme : CV + Portfolio date de disponibilités a

— j.suischo@lacravatesolidaire.org

—— 2. Aiguise notre curiosité par un « sms de motivation » au 07 44 94 34 45

— 3. Pour remplacer la traditionnelle lettre de motivation, réponds a ces quelques questions juste ici :
— https://forms.qgle/9PNX2NN6mjLiC8CW6

Condition de I'Alternance :

Lieu : 10 rue du Docteur Victor Hutinel, 75013 Paris
Gratification : Rémunération selon baréme + 50% Pass Navigo Etudiant + Tickets restaurant + 100% Mutuelle...

Rythme idéal : Présence sur des semaines entiéres pour voir et superviser un maximum d'événements

e Le développement de tes compétences en gestion de


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd5VFhlGLK9gtVrIkT36FqbAYWxtJiz-W5MBxIUcKSpM-t1Qg/viewform?usp=header

	OFFRE D’ALTERNANCE: 
	Chargé.e de la communauté de bénévoles et des ateliers - Septembre 2026 
	Ton périmètre d’action : 
	1. Recrutement, Sourcing & Intégration (Onboarding) 
	2. Animation, Fidélisation & Événementiel de la Communauté 
	3. Planification, Logistique & Gestion de l'imprévu 
	4. Immersion terrain (missions transversales) 

	Profil recherché : 

	Ce que l’asso t’apportera : 
	Si cette mission correspond à tes attentes, pour candidater :  
	 
	Condition de l’Alternance : 

