LA CRAVATE SOLIDAIRE

Rearute \.

OFFRE D’'EMPLOI CDI :
Chargé.e de mission — Economie circulaire

La Cravate Solidaire est une association loi 1901, reconnue d'intérét général et une structure de I'Economie Sociale &
Solidaire qui travaille en synergie avec les autres structures d'insertion, les acteurs institutionnels et autres acteurs de I'économie
circulaire et acteurs privés.

La mission de La Cravate Solidaire s‘articule autour de 2 axes : l'accompagnement des personnes en recherche d’emploi et
I'évolution des pratiques de recrutement en entreprise. Depuis 12 ans, notre association permet a des personnes en situation de
précarité de réussir leur entretien d’embauche dans les meilleures conditions. Pour cela, nous donnons une tenue professionnelle ainsi
que des conseils verbaux et non-verbaux afin de mieux aborder cette ultime étape. Nous avons accompagné plus de 3000 personnes
en 2024 en Ile-de-France dont 65% réussissent leurs entretiens et formé plusieurs centaines de recruteurs depuis 2 ans... mais nous
pouvons mieux faire !

Nous sommes une communauté de plus de 100 salariés, 2000 bénévoles en France présents dans 15 villes ! Notre projet est en
pleine ascension... Voila pourquoi nous avons besoin de toi !

Le pole économie circulaire a La Cravate Solidaire, qu'est-ce que c'est ? Il s'agit d'un pOle assez récent ayant pour objectif de faire
de l'association un acteur de référence de I'économie circulaire en France. Pour cela, plusieurs projets existent au sein de ce pole, le
projet central est le don en nature. Avec une équipe que tu encadreras, ton role sera d'accompagner nos entreprises partenaires a
revaloriser leurs invendus et produits neufs et compléter notre action sociale en permettant de proposer des dressings qualitatifs et
diversifiés a nos candidats partout en France.

Ton périmeétre d’'action en tant que Chargé.e de mission Economie circulaire :

Relations partenariales (50%)

e Prospecter et renouveler des partenariats avec des entreprises actrices de I'industrie du textile et de la chaussure mais aussi
maroquinerie, cosmétique...
Mettre en place des partenariats durables avec les entreprises donatrices : fidélisation, valorisation, suivi
Collaborer avec des fédérations, plateformes et acteurs de I'économie circulaire dans le but d'étre identifié par un maximum
d’entreprises pertinentes

e Travailler sur la pérennité du projet

Coordination logistique (40%)
Encadrer une équipe de 1 a 3 personnes (alternant, stage, mécénat de compétences)
Recenser et s'adapter aux besoins des antennes du réseau :
En vétements et chaussures pour les ateliers Coup de Pouce
En informatique, mobilier... de fagon plus ponctuelle
e Organiser et participer a la récupération des dons chez les partenaires avec le camion de l'association, puis les trier et les
répartir dans les différentes antennes du réseau
e Animer les sessions de tris avec des collaborateurs d’entreprises, bénévoles et équipes : présentation de I'association, organisation,
sensibilisation a I'économie circulaire (1 fois par semaine)
Mobiliser les équipes de La Cravate Solidaire pour les sessions de tri
Gestion et mobilisation d'une communauté de bénévoles dédiée a I'activité de tri



Développement de projet (10%)

e Développer des relations et initiatives avec des acteurs de I'économie circulaire (associations, chantiers d’insertion, structures de
I'ESS, etc) afin d'intégrer un écosysteme vertueux
Développer les outils permettant d'améliorer et maximiser I'efficacité des process en place
Mettre en place une stratégie de communication : communication partenariale, réseaux sociaux en collaboration avec le/la
chargé.e de com, visuels, sensibilisation, promotion du projet...

Missions transversales :

Animation ponctuelle d’'un Atelier « Coup de Pouce » avec I'équipe, les bénévoles et les bénéficiaires
Participation occasionnelle aux Collectes de tenues en entreprises et sessions de tri de vétements avec des collaborateurs
d’entreprise

Profil recherché :

Permis B obligatoire

Adaptabilité, sens des priorités, esprit entrepreneurial et esprit d’équipe, appétences pour la rédaction, la stratégie et le
développement de partenariats

Volonté de développer un projet a impact social et environnemental

Expérience en milieu associatif et partage des valeurs de I'ESS appréciés et sensibilité a notre cause

Excellente capacité relationnelle, tant en interne qu’en externe

Grande curiosité et appétence pour rencontrer de nouvelles personnes. Etre & I'aise avec tous types de profils.

La personne idéale : bon esprit d’'analyse, fédératrice, flexible, inventive et a I'écoute

Ce que I'Asso t'apportera :

P . . .
@ Une vision stratégique et opérationnelle du une equipe dynamique et audacieuse !

développement de I'association e Une richesse d’échanges et d’actions face a un public
@ Participation a un projet unique, socialement innovant avec varié (dirigeants, personnes en situation de précarité,
bénévoles engagés, porteurs de projet passionnés, etc.)

Si cette mission correspond a tes attentes, pour candidater :
Env0|e nous ta candldature anonyme : CV + date de disponibilités a

A|gU|se notre curiosité par un « sms de motivation » au 07 49 86 73 26
Pour remplacer la traditionnelle lettre de motivation, réponds a ces quelques questions juste ici :
tt https://forms.gle/od8c7iSX7wWEMtDAI7

Condition de l'offre :

Rémunération : 28815€ brut/an + 50% titre de transport + 100% Mutuelle + tickets restaurant + chéques cadeaux (kadéos, culture
et vacances)

CDI a temps complet 35h — prise de poste en avril 2025
Télétravail ponctuel possible / Travail ponctuel en soirée et week end possible
Congés : Congés légaux (25 jours) + congés conventionnels (8 jours)

Lieux du poste : a I’Ascenseur — Bureaux au 29 boulevard bourdon, 75004, Paris & local 189 rue d’Aubervilliers, 75018, Paris
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