
OFFRE CDI :

Chargé.e de mission - Economie Circulaire

La Cravate Solidaire est une association loi 1901, reconnue d’intérêt général et une structure de l’Économie Sociale & Solidaire qui

travaille en synergie avec les autres structures d’insertion, les acteurs institutionnels et autres acteurs privés.

La mission de La Cravate Solidaire, c’est avant tout de permettre à des personnes de réussir leur entretien d’embauche dans les

meilleures conditions. Ainsi, redonner confiance et faire en sorte qu’elles s’approprient les codes de l’entreprise de façon concrète et

innovante font partie de notre méthode. Pour cela, nous donnons une tenue professionnelle ainsi que des conseils verbaux et

non-verbaux afin de mieux aborder cette ultime étape. En tant que réseau d’associations nationales, nous avons accompagné plus de 12

000 personnes en France en 2023 avec un taux de retour à l’emploi/formation de 65%…mais nous pouvons mieux faire !

Nous sommes une communauté de plus de 100 salariés, 2000 bénévoles en France présents dans 14 villes ! Notre projet est en pleine

ascension… Voilà pourquoi nous avons besoin de toi !

Le pôle économie circulaire à La Cravate Solidaire, qu’est-ce que c’est ? Il s’agit d’un pôle assez récent ayant pour objectif de faire de

l’association un acteur de référence de l’économie circulaire en France. Pour cela, plusieurs projets existent au sein de ce pôle, le projet

central est le don en nature. Avec une équipe que tu encadreras, ton rôle sera d’accompagner nos entreprises partenaires à revaloriser

leurs invendus et produits neufs et compléter notre action sociale en permettant de proposer des dressings qualitatifs et diversifiés à

nos candidats partout en France.

Ton périmètre d’action en tant que chargé de mission - économie circulaire :

Relations partenariales :

● Prospecter et renouveler des partenariats avec des entreprises actrices de l’industrie du textile et de la chaussure mais aussi

maroquinerie, cosmétique…
● Mettre en place des partenariats durables avec les entreprises donatrices : fidélisation, valorisation, suivi

● Collaborer avec des fédérations, plateformes et acteurs de l’économie circulaire dans le but d’être identifié par un maximum

d’entreprises pertinentes

Coordination logistique :

● Recenser et s’adapter aux besoins des antennes du réseau :

- En vêtements et chaussures pour les ateliers Coup de Pouce

- En informatique, mobilier… de façon plus ponctuelle

● Organiser et participer à la récupération des dons chez les partenaires avec le camion de l’association, tri et répartition dans

les différentes antennes du réseau

● Gestion et mobilisation d’une communauté de bénévoles dédiée à l’activité de tri

● Mobilisation des équipes de La Cravate Solidaire pour les sessions de tri

● Animation des sessions de tris avec des collaborateurs d’entreprises, bénévoles et équipes : présentation de l’association,

organisation, sensibilisation à l’économie circulaire

Développement de projet :

● Développer des relations et initiatives avec des acteurs de l’économie circulaire (associations, chantiers d’insertion, structures

de l’ESS, etc) afin d’intégrer un écosystème vertueux

● Développer les outils permettant d’améliorer et maximiser l’efficacité des process en place



● Mettre en place une stratégie de communication : communication partenariale, réseaux sociaux en collaboration avec le/la

chargé.e de com, visuels, sensibilisation, promotion du projet…

Missions transversales communes à toutes les équipes :

● Participation occasionnelle en Ateliers « Coup de Pouce » avec l’équipe, les bénévoles et les bénéficiaires

● Participation occasionnelle à une Collecte de tenues en entreprises et une session de tri de vêtements avec des

collaborateurs d’entreprise

● Assurer occasionnellement des déplacements en région pour recenser les besoins des antennes ou les approvisionner

Profil recherché :

➢ Adaptabilité, sens des priorités, esprit entrepreneurial et esprit d’équipe, appétences pour la rédaction, la stratégie et le
développement de partenariats

➢ Volonté de développer un projet à impact social et environnemental
➢ Expérience en milieu associatif et partage des valeurs de l’ESS appréciés + sensibilité à notre cause
➢ Excellente capacité relationnelle, tant en interne qu’en externe
➢ Grande curiosité et appétence pour rencontrer de nouvelles personnes. Être à l’aise avec tous types de profils.
➢ La personne idéale : bon esprit d’analyse, fédératrice, flexible, inventive et à l’écoute
➢ Permis B obligatoire

Type de contrat :

➢ CDI à temps complet

➢ Rémunération conventionnelle : 27 160€ Brut Annuel + 50% titre de transport + 100% Mutuelle + tickets restaurant

➢ Lieu du poste : à l’Ascenseur - 29 boulevard bourdon, 75004, Paris

➢ Travail ponctuel en soirée et le week-end possible

➢ Télétravail ponctuel possible

Si ces missions correspondent à tes attentes :

1. Envoie-nous ton plus beau CV à j.suischo@lacravatesolidaire.org

2. Pour remplacer la traditionnelle lettre de motivation, réponds à ce rapide questionnaire :

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpcOxJfz31NWlLE4P_xJB29k1r3tTMukTBU2TxDs2oJ2cV3g/viewform?usp=p

p_url

3. Le petit + : aiguise notre curiosité par un « sms de motivation » au 07 49 86 73 26

mailto:j.suischo@lacravatesolidaire.org
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpcOxJfz31NWlLE4P_xJB29k1r3tTMukTBU2TxDs2oJ2cV3g/viewform?usp=pp_url
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpcOxJfz31NWlLE4P_xJB29k1r3tTMukTBU2TxDs2oJ2cV3g/viewform?usp=pp_url

