LA CRAVATE SOLIDAIRE

Reorute \.

OFFRE DE MECENAT DE COMPETENCES - LONG TERME :
Chargé.e de formation interne La Cravate Solidaire

La Cravate Solidaire est une association loi 1901, reconnue d'intérét général et une structure de I'Economie
Sociale & Solidaire qui travaille en synergie avec les autres structures d‘insertion, les acteurs institutionnels et autres
acteurs de I'économie circulaire et acteurs privés.

La mission de La Cravate Solidaire s‘articule autour de 2 axes : lI'accompagnement des personnes en recherche
d’emploi et I'évolution des pratiques de recrutement en entreprise. Depuis 12 ans, notre association permet a des
personnes en situation de précarité de réussir leur entretien d’embauche dans les meilleures conditions. Pour cela, nous
donnons une tenue professionnelle ainsi que des conseils verbaux et non-verbaux afin de mieux aborder cette ultime
étape. Nous avons accompagné plus de 14 000 personnes en 2024 dans toute la France dont 65% réussissent leurs
entretiens et formé plusieurs centaines de recruteurs depuis 2 ans... mais nous pouvons mieux faire !

Nous sommes une communauté de plus de 100 salariés, 2000 bénévoles en France présents dans 15 villes ! Notre
projet est en pleine ascension... Voila pourquoi nous avons besoin de toi !

Contexte : Depuis 2022, La Cravate Solidaire forme recruteurs et managers via son propre Organisme de Formation
certifié Qualiopi, c’est un nouvel axe important de I'action de notre association.

Nous souhaitons désormais renforcer I'impact systémique de notre association. Voila pourquoi nous avons besoin de toi !
Nous cherchons une personne intéressée pour participer au développement de notre plaidoyer de lutte contre les
discriminations et dont I'expérience pourra nous guider pour structurer intelligemment ce projet.

Nous cherchons une personne avec une expérience dans le domaine de la communication et/ou du plaidoyer, pouvant

nous accompagner sur la consolidation de la non-discrimination, comme pilier de I'association.

Ton périmetre d’action en tant que Chargé.e de mission plaidoyer La Cravate Solidaire

Missions principales :

e Animation de stands autour de la non discrimination lors d’événements organisés avec nos partenaires entreprises
ou associatifs. (1/semaine)

e Animation de formations et de sensibilisations a la non discrimination a destination de nos équipes internes et
bénévoles dans toute la France. (1/mois)

e Participation a l'organisation logistique des formations a la non discrimination dans le parcours de recrutement. (1



journée/semaine)

e Organisation des partages d’expériences au sein de la communauté de formateurs internes et prestataires de La

Cravate Solidaire dans une logique d’amélioration continue de nos programmes pédagogiques. (-
journée/semaine)

e Participation a I'application de I'ensemble de nos procédures visant a respecter la certification Qualiopi de notre
organisme de formation. (2 journée/semaine)

e Entretien et structuration d’une veille sur les actualités et innovations pédagogiques dans le domaine de la
formation professionnelle et de la sensibilisation. (2 journée/semaine)

e Participation ponctuelle a des événements liés aux thématiques de formation, sensibilisation et non discrimination
a 'embauche et dans I'emploi.

Missions transversales :

e Animer et coordonner les ateliers « Coup de Pouce », les bénévoles et les bénéficiaires
e Animer une Collecte de tenues en Entreprises et une session de tri de vétements
e Participation ponctuelle aux actions de terrain de La Cravate Solidaire

Profil recherché :
e Personne motivée pour nous aider a faire grandir le projet associatif !
e Esprit d'équipe et esprit d'analyse, compétences pédagogiques et envie de transmettre
e Intérét pour les sujets de diversité, inclusion et lutte contre les discriminations
e Connaissance du milieu de la formation professionnelle

Ce que I'Asso t'apportera :

e Une vision stratégique et opérationnelle du e Une .rlche.s’se c.I.echanges etd actlons. fac¢.e aun
développement de I'association public varié (dirigeants, personnes en situation de
e Participation a un projet unique, socialement innovant precarite, benevoles engages, porteurs de projet

. . . . assionnés, etc
avec une équipe dynamique et audacieuse ! P !

Si cette mission correspond a tes attentes :

Envoie-nous un e-mail de motivation a2 manon.renard@lacravatesolidaire.org avec :

—"
m— «Ton CV
— sTes dates de disponibilité

sLa description du processus de décision dans I'entreprise ol tu travallles actuellement
eLes raisons pour lesguelles tu souhaites rejoindre la Cravate Solidaire

Infos pratiques :

e Lieu: LAscenseur, ler batiment dédié a I'égalité des chances de Paris — 29 boulevard Bourdon 75004 Paris



e Télétravail en partie possible
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