a cravateNo
o? io(aim

BORDEAUX

Mécénat de compétences longue durée
Une mission sur mesure, au service de I'égalité des chances

Minimum 12 mois et 18 a 24 mois idéalement

Et si vos compétences pouvaient donner un vrai coup de pouce a I'emploi ?

La Cravate Solidaire Bordeaux agit depuis 2019 pour lutter contre les discriminations a 'embauche et redonner
confiance aux personnes éloignées de I'emploi.

A travers nos Ateliers Coup de Pouce, nos équipes et nos bénévoles accompagnent les candidats dans la
préparation de leurs entretiens : choix d’une tenue professionnelle qui leur est offerte, simulation d’entretien et
échanges autour des codes de I'entreprise.

Plus de 8 000 personnes ont déja été accompagnées grace a l'engagement de nos équipes, bénévoles,
partenaires de l'insertion, collectivités et mécenes.

Aujourd’hui, notre développement fait émerger de nouveaux besoins et nous souhaitons accueillir des mécenes
de compétences longue durée pour renforcer nos équipes et nous faire bénéficier de leur expertise.

- UNE MISSION QUI S'’ADAPTE A VOUS

Pas de fiche de poste figée : nous construisons la mission avec vous.

Votre expérience, vos compétences, vos envies et votre disponibilité sont autant de points de départ pour
imaginer une mission utile a I'association... et stimulante pour vous.

Vous pouvez ainsi piocher parmi plusieurs domaines d’intervention, les combiner ou faire émerger un nouveau
sujet en fonction de votre profil.

+ DEVELOPPER NOS ACTIONS et NOS PROJETS

Participer au développement et au déploiement de nouveaux projets

Accompagner I'évolution de nos actions d’insertion

Contribuer a des projets transversaux : nouveaux ateliers, formations, nouvelles organisations...
Apporter votre expertise en gestion de projet, management, organisation, systémes d'information ou
tout autre domaine utile a I'association

e Améliorer nos outils, process et méthodes de travail

+ DEVELOPPER NOS PARTENARIATS ENTREPRISES

Identifier de nouvelles entreprises et opportunités de partenariat

Mobiliser votre réseau professionnel

Participer a la construction et au déploiement de partenariats

Contribuer au suivi et a I'animation des partenariats existants

Développer les actions avec les entreprises : collectes, mécénat, sensibilisation, actions de tri...



+ DEVELOPPER ET ANIMER NOTRE COMMUNAUTE

Participer au recrutement et a l'intégration de nouveaux bénévoles
Contribuer a I'animation et a la fidélisation de la communauté
Développer des outils de communication ou de gestion de communauté
Participer a la formation et au partage d'expérience des bénévoles
Organiser et animer des temps collectifs

+ AGIR SUR LE CYCLE DU VETEMENT

Optimiser les process de collecte, tri et valorisation des vétements

Contribuer a l'organisation et a la gestion de notre espace logistique

Mobiliser et optimiser les ressources disponibles : salariés, bénévoles et volontaires

Développer de nouveaux partenariats pour les dons en nature : vétements, chaussures, accessoires,
magquillage...

+ ETRE AU PLUS PRES DU TERRAIN
Parce que le mécénat de compétences, c'est aussi vivre concretement notre projet, la mission peut intégrer une
participation a nos Ateliers Coup de Pouce, parcours et actions collectives, afin d’étre au contact des bénévoles

et des bénéficiaires.

Selon votre profil et votre mission, vous pourrez intervenir a Bordeaux ou contribuer a nos actions Hors les
Murs, notamment sur les territoires ruraux partout en Gironde et dans les Quartiers Prioritaires de la Ville.

- ET SI VOTRE COMPETENCE NE FIGURE PAS DANS LA LISTE ?
Elle nous intéresse quand méme !

Nous ne cherchons pas un profil précis mais avant tout une personne qui souhaite transmettre son expérience
et mettre ses compétences au service d’'un projet engagé.

Management, commerce, logistique, RH, communication, informatique, gestion de projet, organisation,
stratégie, formation, RSE, entrepreneuriat... ou une expertise plus spécifique : imaginons ensemble ce que vous
pourriez apporter.

Vous avez une compétence. Nous avons des besoins. Ensemble, construisons la mission qui fait le lien.

-> UNE MISSION LONGUE POUR UN IMPACT DURABLE
Le mécénat de compétences longue durée permet a une entreprise de mettre a disposition un salarié aupres
d’'une structure d'intérét général. Le salarié reste rémunéré par son employeur pendant sa mission, selon les

modalités définies avec I'entreprise.

Pour en savoir plus -> https://associations.gouv.fr/le-mecenat-de-competences-cest-quoi

+ MODALITES

e Durée: 12 a 24 mois - Idéalement : 18 a 24 mois
e Démarrage : toute I'année, selon les opportunités
e Lieu: 6 rue du professeur Dangeard - Bordeaux Lac (Master club)


https://associations.gouv.fr/le-mecenat-de-competences-cest-quoi

-> POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Pour mettre votre expertise au service de I'égalité des chances

Pour transmettre vos compétences dans un environnement associatif dynamique

Pour découvrir un autre univers professionnel et travailler avec une équipe engagée

Pour contribuer concretement a un projet qui a un impact social et territorial

Pour vivre une expérience professionnelle différente, en transition de fin de carriere ou dans le cadre
d’'un temps de respiration professionnelle

Rejoignez-nous pour une belle transition de fin de carriére ou un “ break” dans votre vie pro selon les
opportunités proposées par votre entreprise.

- INTERESSEE ?

Nous vous proposons un premier échange pour comprendre votre parcours, vos compétences et vos envies,
puis construire ensemble une mission sur mesure.

Amanda Cousy - 07 87 16 05 56 - amanda.cousy@lacravatesolidaire.org

https://lacravatesolidaire.org/bordeaux
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