
 

Chargé.e de partenariats entreprises 
 Stage 6 à 9 mois 

 
 

La Cravate Solidaire Bordeaux est la 9éme association du réseau Cravate qui en compte 15 aujourd’hui !!  

On existe officiellement depuis le 24 janvier 2019 et depuis on a accompagné plus de 7 000 personnes vers 
l’emploi grâce à notre super communauté de bénévoles, à nos partenaires de l’insertion et aux collectivités et 
mécènes qui nous font confiance.  

La mission de la Cravate Solidaire Bordeaux est basée sur 2 axes : 

●​ Redonner confiance à des personnes éloignées de l’emploi et leur transmettre les codes de l’entreprise 
●​ Engager les entreprises du territoire dans notre mission de lutte contre les discriminations 

Notre association grandit sur le territoire et dans ce contexte, l’objectif du pôle développement est d’assurer les 
ressources pour permettre le bon développement de l'association en veillant à l’implication des acteurs 
institutionnels et économiques dans le projet associatif. 

Rigoureux.se et engagé.e, vous savez allier conviction et sens de la relation : vous contribuerez activement 
au développement et à l’animation de nos partenariats avec les entreprises locales et nationales 

 
 
Au sein de l’équipe développement et sous la responsabilité de la co-directrice, responsable 
du développement 

 
Suivi et animation des partenariats entreprise : 

●​ Organisation de collectes de vêtements auprès des collaborateurs des entreprises partenaires (envoi des 
supports de communication, animation, suivi de l’événement, valorisation et lien avec l’entreprise) 

●​ Appui à l’animation des actions auprès des collaborateurs d’entreprises : représentation de l’association 
lors de collectes, animation de team buildings solidaires autour du tri de vêtements, accueil des 
collaborateurs en ateliers Coup de Pouce.  

●​ Appui à la prospection des partenariats avec les entreprises locales 
●​ Gestion des diverses plateformes de mobilisation de collaborateurs (publication des missions, relances, 

mise à jour des tableaux de suivi…) 
 
Participation à l’animation de la campagne de collecte de la Taxe d’apprentissage : 

●​ Application et mise en œuvre de la stratégie de prospection : prospection par mail/téléphone, participation 
aux réunions nationales, création des outils de communication en lien avec notre chargée de 
communication 

●​ Suivi & reporting : suivi des outils de reporting et d'analyse de la campagne, remontée d’informations 
auprès de la co-directrice et de la tête de réseau 

 
Participation à la vie de l’association :  

●​ Participation aux ateliers avec l’équipe, les bénévoles et les bénéficiaires, événements, séances de tri 
●​ Participations aux temps bénévoles : soirées bénévoles, AG etc.  

 

 

 



 
Profil recherché : 

L’économie sociale et solidaire (ESS) vous tient à cœur ou vous attire : vous avez envie de contribuer à un 
projet à impact social fort. 

Compétences et savoir-faire 

●​ Vous êtes organisé.e, rigoureux.se et capable de gérer plusieurs projets simultanément : la coordination 
d’événements et le suivi d’actions ne vous font pas peur. 

●​ Vous êtes à l’aise dans la gestion opérationnelle : planification, suivi logistique, mise à jour de tableaux 
de bord et gestion de plateformes digitales. 

●​ Vous savez mener des actions de prospection (mail, téléphone) et contribuer au développement de 
partenariats avec des acteurs locaux. 

●​ Vous êtes à l’aise avec les outils numériques : suites Google, Excel, outils collaboratifs et plateformes 
de gestion de missions. 

●​ Vous êtes capable d’analyser des données et d’assurer un reporting clair et structuré dans le cadre de 
campagnes (ex : taxe d’apprentissage). 

Savoir-être et posture relationnelle 

●​ Vous êtes sensible aux enjeux de lutte contre les discriminations et souhaitez vous engager en faveur 
de l’égalité des chances et de l’inclusion.  

●​ Vous avez un excellent sens du relationnel et êtes à l’aise pour interagir avec des publics variés : 
collaborateurs d’entreprises, bénévoles, bénéficiaires. 

●​ Vous aimez animer et représenter une structure : prise de parole, animation d’ateliers et d’événements 
vous motivent. 

●​ Vous appréciez le travail en équipe et savez collaborer efficacement dans une dynamique collective. 
●​ Vous faites preuve d’autonomie, de proactivité et d’adaptabilité face aux imprévus. 
●​ Vous êtes sensible aux valeurs du secteur associatif et à l’engagement solidaire. 

🚨 Permis B obligatoire : déplacements fréquents sur Bordeaux Métropole (et Gironde plus largement) 

 
Modalités : 

 
�​ Stage de 9 mois  - À partir du 19 août 2026 
�​ Poste basé à Bordeaux Lac: bureaux au 6 rue du professeur Dangeard à Bordeaux 
�​ Rémunération légale de stage + Tickets restaurant 10 € (50% - 50%) + 50% titre de transport  

 

Envoyez-nous votre candidature à mallaury.castaing@lacravatesolidaire.org  

 

mailto:amanda.cousy@lacravatesolidaire.org
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