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uelques mots de notre presidente...
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Enfin nous voila en 2021 ! »

Bien que I'année 2020 fat marquee par cette grande épidémie, ce que j'en retiens c'est
I'immense solidarite, la résilience et la fraternité dont I'équipe permanente, 'ensemble des
bénévoles, nos partenaires... ont su faire preuve pour accompagner nos nombreux
candidats.

Nos nombreux candidats, qui dans un contexte difficile ont su s’adapter, persévérer et
croire en l'avenir...

C’est pour toutes ces choses positives, pour toutes ces personnes formidables que jai
décidé il y a quelques années de m’engager.

Alors ce que je souhaite pour cette nouvelle année c’est que tous puissent trouver la
confiance, I'optimisme pour atteindre ses objectifs.

Hate de vous retrouver pour poursuivre ce qui nous unis.
Bises cravatées.

Cassandra.
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T < Une equipe survoltee _ /¢
| [jtoutau long de I'année !
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P Des bénevoles de qualite !

+ d‘énévoles engageés a nos cotés tout au long de I'année...
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coaching RH

S béneévoles super motivés !
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Les chiffres phares de I'annéee 2020 l




P Qui sont nos bénéficiaires ?

46,6% 94,2 %

ont moins de 26 ans sont des hommes

28,8 %
sont des femmes

27,1%
ont entre

26 et 50 ans
20 %

retrouvent
une formation
apres leur passage en
atelier

9,3%
ont plus de 50 ans




Des ateliers top niveau !

» KODAK PORTA 400
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Lumiere sur...nos hénevoles de 2020 !

"Je suis devenue bénévole a la Cravate Solidaire CAEN a la fin de I'année
2018. Outre ma mission de trésoriere, je réalise également des simulations
d'entretien lors des ateliers "Coup de Pouce".

La Cravate Solidaire CAEN m'apporte beaucoup sur le plan personnel.
Le plaisir de transmettre, d'aider, me rendre utile en utilisant mes
compétences personnelles et professionnelles auprés des personnes en
recherche d'emploi et souvent en difficultés.

"L'atelier "Coup de Pouce" est un accompagnement pertinent, utile a
des personnes de tout age et formation en recherche de stage ou
d'emploi a la recherche de quéte des codes, des préalables voire des
incontournables pour la réussite de leur démarche.

Je suis tres heureux de faire profiter de mon expérience a des gens
volontaires engagés et résilients."

VAAAAAAAAAAS
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"Je suis bénévole a la Cravate Solidaire CAEN depuis peu. Je réalise aux
simulations d'entretien et aide au tri des vétements selon les besoins.
Mon bénévolat me permet d'échanger avec des personnes, aider des gens en
difficulté et apporter ma modeste contribution a lI'association ! "

"Je participe aux ateliers en bindome avec un(e) autre bénévole.
L'objectif est de préparer les participants a réussir leurs futurs entretiens
d'embauche.

Une de mes motivations est de transférer quelques compétences, quelques
« trucs et astuces » qui peuvent aider lors d'un entretien.

Il est stimulant de se dire que I'on a redonné confiance a quelqu’un qui

semblait en manquer et qu’on lui a permis de découvrir qu'il a une vraie
valeur ajoutée pour un employeur ou une compétence spécifique a valoriser."
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IBes beneéficiaires a la motivation de fer!

"J'ai apprécié I'atelier "Coup de Pouce" car on nous met rapidement a
I'aise. On m'a donné des réponses sur ce que je dois porter ou non.
Cet atelier m'a fait réfléchir et m'a intéressée. Je recommanderai méme
la Cravate comme super partenaire a mes futurs employeurs !"

"Les vétements sont bien, I'entretien m'a donné confiance en moi et m'a
fait réfléchir sur mon comportement en milieu professionnel. Dans mon

A milieu professionnel, I'apparence est tres importante. "
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"Grace a l'atelier "Coup de Pouce" et pour la premieére fois en situation de
recherche d’emploi, j'ai pu bénéficier d'une simulation d’'entretien
d’embauche et de conseil pour le mener a bien.

Je suis aussi repartie avec une tenue pour m'y présenter. Aujourd’hui je
suis une formation qui, j'espére, me permettra de trouver un emploi.

Je souhaite a toute I'équipe de la Cravate de poursuivre ce qu’elle fait,
quand on se retrouve sans travail, la confiance n’est plus la le plus
souvent, participer a un atelier permet de la retrouver un peu. Ce que
vous faites est précieux, ne changer rien sauf si c'est pour développer
vos actions !"

"J'ai bénéficié des ateliers "Coup de Pouce a la Maison" sur la partie
web-entretien et j'ai eu un accueil chaleureux et bienveillant. Je
recommanderai la Cravate Solidaire a mon entourage."
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P Retour sur les temps forts de I'année..

Apreés une certaine attente et un confinement tombant (pas) a pic,
nous avons acquis notre premier véhicule utilitaire !
Ceci grace aux financements d'acteurs ESS du territoire tels que la
Fondation MACIF ou le Fonds d'Initiatives Solidaires Caisse d'Epargne
Normandie.

L'objectif 2 Gagner en mobilité et en agilité pour accompagner des
candidats sur de nouveaux territoires et maximiser notre impact social
A nouveau un grand merci pour leur confiance !

En 2020, nous avons accueilli Thomas, notre premier volontaire en
service civique. Ses missions ? Accompagner les bénéficiaires lors
des ateliers "Coup de pouce"et assurer leur suivi.

Il est aussi le regard créatif de la Cravate Solidaire CAEN et
dynamise notre image numérique sur les différents réseaux sociaux.
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Atelier
Coup de Pouce

a la Maison

( : Chambre Régionale
“ ' de 'Economie Sociale

et Solidaire de Normandie

-

Cette année, le prolongement du confinement nous a amené a
adapter nos actions et notamment nos ateliers Coup de Pouce.
Comme d'autres Cravate Solidaire, nous avons alors lancé les
ateliers "Coup de Pouce a la Maison" sur la partie préparation du
web-entretien.

L'objectif étant de ne pas perdre le contact avec nos candidats
et leur permettre de continuer a les aider dans leur chemin vers
I'emploi.

En tant qu'association oeuvrant pour I'Economie Sociale et
Solidaire en Normandie, nous avons souhaité adhérer a la
Chambre Régionale de I'Economie Sociale et Solidaire normande.
Ceci afin de créér du lien et générer toujours plus de
dynamiques partenariales ESS avec les acteurs du territoire !
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L'entreprise Tricots Saint-James nous a fait le don de 100
magnifiques marinieres pour concocter a nos bénéficiaires des
ateliers un look "casual chic".

Ce beau partenariat a été mis en lumiere par le Youtubeur Géry
Bertrande, "Je viens bosser chez vous".

Une vidéo a retrouver ici!

En 2020, nos bhénévoles se sont avérés toujours plus nombreux
et motivés et avons maintenant dépassé la barre des 70
bénévoles !

Bravo a eux pour leur implication et un grand merci :)

VYA AAAAAAAAA



https://www.youtube.com/watch?v=71OdA00RcZs&t=2s
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VLa Cravate Solidaire CAEN toujours au

rendez-vous !

Malgré une année ponctuée par le confinement nous contraignant a repenser notre activité et nos actions,
notre motivation est restée intacte ! Retour en images sur les événements de I'année 2020.

Janvier 2020:

L'HABIT NEFAIT

PAS LE MOINE
MAISILY CONTRIBUE

Salon "Tandem Pro":

Le 23 janvier 2020, nous étions présents au forum "Tandem Pro"
visant a valoriser et favoriser I'employabilité des jeunes via le
mentorat.

Initialement imaginé par Monsieur le Député Fabrice le Vigoureux
en 2019, Tandem Pro vise a mettre en relation des éléves en
classe de premiére professionnelle et technologique avec des
acteurs économiques privés et publics du territoire.

Une belle action en faveur de l'inclusion et de I'égalité des
chances !

>
Plus d'informations sur Tandem pro ici 'i



https://fabrice-levigoureux.fr/tandempro-2/

Février 2020:

Début février, nous avons recu plusieurs éleves du lycée
Salvador Allende afin de leur présenter notre action mais aussi
notre appartenance au secteur de I'Economie Sociale et Solidaire
sous forme de temps d'échange interactif.

Des questions, des échanges et un moment de convivialité
partagé :)

Vous souhaitez en savoir davantage sur I'Economie Sociale et
Solidaire ? C'est par ici
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http://www.essnormandie.org/
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Signature de la convention de partenariat avec I'URHAJ (Union
st voonmee S Régionale de I'Habitat pour les Jeunes) Normandie

L'HABIT NE FAIT

En juin 2020, par une belle apres-midi estivale, nous étions tres
heureux de signer une convention de partenariat avec 'URHAJ
Normandie visant a accompagner 27 jeunes résidant au Foyer de
Jeunes Travailleurs d'Hérouville-Saint-Clair.

Plusieurs acteurs et partenaires de I'Economie Sociale et
Solidaire ainsi que la presse locale étaient présents lors de cet
événement.

Plus d'informations sur 'UHRAJ, ici
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http://www.habitat-jeunes-normandie.fr/

Septembre 2020

Tenue de stand aux Galeries Lafayette Caen dans le cadre de
l'opération "Changeons de Mode".

Le 12 septembre 2020, nous avons tenu un stand d'informations
et de collecte de vétements aux Galeries Lafayette dans le cadre
de lI'opération nationale "Changeons de Mode" visant a valoriser
et a relater les initiatives éthiques et éco-responsables en lien
avec la mode et le commerce éco-responsable sur les territoires.

Les clients du magasin ont ainsi pu venir a notre rencontre, poser
leurs questions mais aussi donner leurs vétements dans notre
box de collecte prévu a cet effet. Un grand merci aux Galeries
Lafayette pour cette belle mise en lumiére de notre action !

Plus d'informations sur l'opération "Changeons de Mode" ici.

VYAAAAAAAAAA



https://fr.fashionnetwork.com/news/Les-galeries-lafayette-activent-leur-projet-changeons-de-mode-,1132855.html

Octobre 2020

Participation a I'Assemblée Générale statutaire de I'Ordre des
Experts-Comptables de Normandie au Centre International de
Deauville.

Le 8 octobre 2020, nous avons été invitées a présenter la Cravate
Solidaire CAEN lors de I'AG statutaire de I'Ordre des Experts-
Comptables de Normandie au Centre International de Deauville.
Cette présentation publique a également été l'occasion de lancer
la collecte de vetements commune a La Cravate Solidaire Caen et
Rouen aupres des différentes entreprises et cabinets membres
de I'Ordre des Experts-Comptables Normandie. Cocorico et vive
les Normands !

Plus de détails sur la CRCC ici

YA AAAAAAAAA


https://www.crcc-normandie.fr/

Décembre 2020
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Le 7 décembre 2020, nous avons réalisé une présentation en
visio-conférence avec dix d'étudiants en Master RH au sein de
I'école MBWAY a Caen.

L'objectif ? Leur présenter la Cravate bien entendu, mais aussi
leur montrer concretement de quelle maniere ils peuvent monter
des projets en lien avec notre association pour I'année 2021 et
ainsi faire bouger les lignes ensemble !

D'autres informations sur I'école MB WAY? C'est par la

VYAAAAAAAAAA.


https://www.mbway.com/mba-caen
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~ Un réseau cravate et normand !

2020 aura été une année particuliére pour chacun d'entre nous. Néanmoins et bien heureusement, elle s'est
également révélée étre pleine de bonnes surprises.
Dans cette derniere partie de notre rapport d'activités, nous avons souhaité mettre en lumiere le
renforcement des actions communes avec une autre Cravate normande: La Cravate Solidaire ROUEN.
Alors quoi de mieux qu'un portrait de sa présidente, Madame TINA PEREZ pour illustrer nos propos ?

"Nous avons eu le plaisir en 2020 de collaborer avec la Cravate Solidaire
CAEN sur les collectes de la Mutualité Francaise et la Caisse d'Epargne.

En notre qualité d’association Normande, je souhaite que le partenariat
avec notre association « sceur » puisse grandir sur 2021 et nous permettre
de développer de trés beaux projets au service des personnes en difficulté

et en recherche d'emploi.

Nos deux forces unies devraient étre source de réussite dans tous ces

projets.”

Tina PEREZ Présidente de La Cravate Solidaire Rouen

VYAAAAAAAAAA.
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Des ateliers "Coup de pouce” diversifiées !

Cette année, nous avons développé de nouveaux partenariats en matiere d'accompagnement de bénéficiaires
en atelier "Coup de Pouce" et avons élargi notre champ partenarial. Ceci notamment grace a l'action
commune menée avec France Terre d'Asile pour les ateliers . Un participant et Marion LEROY, intervenante
sociale au sein de la structure ont accepté d'apporter leur témoignage :)

"L'atelier s'est bien passé. On m'a donné des conseils. C'est la partie
simulation d'entretien qui m’'a le plus attire.

J'ai également apprécié le droit de faire un essayage de vétements
et repartir avec le vétement pour un entretien

“ Je souhaite tous mes encouragements a lI'association pour I'année a

venir !"

Moktar, bénéficiaire des ateliers "Coup de Pouce”

VYAAAAAAAAAA.



"J'ai connu les ateliers "Coup de Pouce" par mon collegue Hugo
GRUMEZ .
J'ai trouvé que les ateliers proposés pouvaient étre intéressants
pour les jeunes accueillis par le service.

En effet, je suis chargée de la mission transversale « Insertion Socio-
professionnelle » et je cherche des partenaires pour favoriser I'acces
a I'emploi des jeunes mineurs isolés étrangers.

Certains jeunes ont quelques difficultés pour se présenter lors des
entretiens et manquent de confiance en eux.

Nous pensons que ces ateliers leurs permettrons de prendre
confiance et d'étre plus serein lors de leurs futurs entretiens.
Les conseils sur la tenue vestimentaire et le don de la tenue sont
tres appréciés des jeunes qui ont un attrait particulier pour la mode.

Nous souhaitons de la réussite a la Cravate Solidaire CAEN dans
leurs activités diverses. Aussi, nous les encourageons dans le
soutien dans l'insertion professionnelles aux associations comme
France Terre d'Asile . Nous espérons prolonger ce partenariat et
I'officialiser si possible en 2021."

Marion LEROY, intervenante sociale France Terre d'Asile
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Un nouveau partenaire du meme quartier:‘
L'association le TUNNEL

" L'association Le Tunnel Musiques et Culture ceuvre depuis vingt ans pour la
cohésion et l'insertion sociale par la culture sur le quartier de la Grace-de-
Dieu a Caen.

Elle est heureuse de développer avec La Cravate Solidaire de nouveaux
projets pour réduire les discriminations et les fractures sociales. Les deux
associations se retrouvent autour des mémes valeurs de partage et de
solidarite."

Jean-Frangois GOUGET, président de I'association le Tunnel

Photo © Ouest-France 10/2020
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Les belles reussites de nos candidats !

Pour terminer notre rapport d'activités en beauté, nous avons souhaité vous présenter les
réussites de nos candidats qui grace a l'atelier "Coup de Pouce" ont pu repartir du bon pied !
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Marion est en CDI Nathalie a trouvé un emploi
dans le domaine de la propreté dans le secrétariat

Marie est en formation
dans la restauration

a cravate!
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